UMOWA ZLECENIE WZÓR	Comment by Piotr Grabowski: Niniejsza umowa stanowi wzór umowy zlecenie, dlatego zgodnie z postanowieniami stron i aktualnym stanem prawnym, może być edytowana.

Zawarta w dniu _________________ w _______________ pomiędzy:

_________________________________________________________________(__-___), przy ul.__________________________,  NIP ___________________, REGON              KRS _______________, zwaną w dalszej części umowy “Zleceniodawcą”, reprezentowaną przez ___________________________________________. 
a
Panią/Panem ________________________, zamieszkałą przy ul.________________________,_ _ - _ _ _ w __________________, numer PESEL_________________, legitymującą się dowodem osobistym nr ________________, zwaną dalej “Zleceniobiorcą”.
· dalej zwane Stronami. 

§ 1 
1. Na podstawie niniejszej umowy Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonania następujących czynności: 
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________zwanych dalej zleceniem.

2. Zleceniobiorca wykona zlecenie z dołożeniem należytej staranności i dbałością o interesy Zleceniodawcy. 

3. Rozpoczęcie wykonywania Umowy nastąpi w dniu ________________ ,a zakończenie 
w dniu _______________________________ , tj._______________ godzin. 	Comment by Piotr Grabowski: Umowa jest zawierana na czas określony.

4. Zleceniobiorca oświadcza, że posiada odpowiednią wiedzę, doświadczenie, kwalifikacje oraz uprawnienia do należytego i profesjonalnego wykonania przedmiotu Umowy.

§ 2
1. Zleceniobiorca wykona zlecenie w miejscu wspólnie uzgodnionym przez strony niniejszej Umowy w ____________________________________. 
2. Zleceniodawca zwróci Zleceniobiorcy udokumentowane koszty dojazdu do miejsca wykonywania zlecenia. 	Comment by Piotr Grabowski: Taka regulacja nie jest konieczna, zwłaszcza jeśli zleceniobiorca wykonuje pracę np. z domu/tego samego miasta.

§ 3
1. Za wykonanie zlecenia określonego w §1 Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie 
w wysokości __________________ zł brutto (słownie ________________________ złotych brutto). 	Comment by Piotr Grabowski: Istnieje możliwość wcześniejszej zaliczki. Należy pamiętać o minimalnej stawce godzinowej.

2. Od wynagrodzenia (ust. 1) będą potrącone należności publicznoprawne (zaliczka na podatek dochodowy, składki ubezpieczenie emerytalne, ubezpieczenie rentowe, ubezpieczenie wypadkowe, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych FGŚP, Fundusz Pracy), zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

3. Zapłata wynagrodzenia nastąpi po wykonaniu zlecenia przelewem na konto bankowe Zleceniobiorcy, na podstawie rachunku wystawionego przez Zleceniobiorcę, w terminie __________________________  dni od dnia przedstawienia rachunku Zleceniodawcy.

4. Za opóźnienie w zapłacie, Zleceniobiorcy przysługują odsetki ustawowe. 

§ 4
1. Zleceniobiorca wykonuje zlecone mu czynności osobiście. Za zgodą Zleceniodawcy Zleceniobiorca może powierzyć zlecone mu czynności osobie trzeciej. Wówczas za działania osoby trzeciej Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialność względem Zleceniodawcy jak za własne działania. 

2. Zleceniobiorca wykonuje zlecone mu czynności samodzielnie, bez bezpośredniego nadzoru i kierownictwa ze strony Zleceniodawcy. Zleceniobiorca jest jednak zobowiązany stosować się do wskazówek Zleceniodawcy, co do sposobu wykonania zlecenia. 

3. Zleceniobiorca jest zobowiązany przestrzegać zasady bezpieczeństwa i higieny pracy.	Comment by Piotr Grabowski: Przepisy nie rozstrzygają, jak ma być zrealizowany ten obowiązek. Zależy od charakteru pracy, który będzie wykonywał zleceniobiorca (dot. to także innych umów cywilnoprawnych). Jeżeli istotny jest jego/jej stan zdrowia czy wcześniejsze przeszkolenie BHP, to zleceniodawca może tego wymagać, jak również przedstawienie np. badania lekarskiego. Przepisy k.c. tego nie stanowią, natomiast w literaturze przyjmuje się, że jeżeli istnieje ryzyko związane z charakterem pracy (np. praca na wysokościach, praca niebezpieczna, wymagająca dobrego stanu zdrowia), to należy pamiętać o tym, że przepisy kodeksu pracy niejako się rozciągają, także na umowy cywilnoprawne. Jeżeli charakter pracy wymaga np. przeszkolenia BHP, badań lekarskich to w umowie należy wpisać bardziej szczegółowe regulacje dot. BHP. Zapis może także odnosić się np. do sytuacji pandemii i noszenia maseczek.
 
4. Zleceniodawca zobowiązuje się do niezwłocznego powiadomienia Zleceniobiorcy 
o zmianach i aktualizacjach, które mogłyby mieć wpływ na wykonywane zlecenie.

§ 5
1. Strony Umowy zobowiązują do zachowania w poufności wszelkich informacji, materiałów,
danych dotyczących drugiej Strony, z którymi zapoznały się w związku z realizacją niniejszej Umowy („informacje poufne”). Niniejsze zobowiązanie wiąże Strony Umowy bezterminowo.

2. W czasie trwania niniejszej Umowy Zleceniodawca zobowiązuje się nie ujawniać bez zgody Zleceniobiorcy informacji i danych od niego uzyskanych i dotyczących jego działalności, 
w tym informacji o wysokości wynagrodzenia otrzymanego przez Zleceniobiorcę za wykonanie usługi objętej niniejszą Umową.

3. W przypadku korzystania przez Strony przy realizacji niniejszej umowy w jakikolwiek sposób z usług innych osób lub podmiotów, ujawnienie im informacji poufnych może nastąpić tylko w zakresie niezbędnym do wykonania przez te osoby lub podmioty zleconych czynności. 
W takim przypadku każda ze Stron odpowiada wobec drugiej Strony za zachowanie poufności przez te osoby lub podmioty.

4. W przypadku naruszenia przez którąś ze Stron zobowiązań wynikających z postanowień niniejszego paragrafu, druga Strona ma prawo do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych określonych Kodeksem cywilnym.


§ 6
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają pisemnej zgody stron pod rygorem nieważności. 

§ 7
1. Każda ze stron może niniejszą umowę wypowiedzieć za  _________________ tygodniowym/ miesięcznym okresem wypowiedzenia.

2. W przypadku wypowiedzenia Umowy przez Zleceniodawcę, zobowiązany jest on do zwrotu Zleceniobiorcy wydatków, które ten poczynił w celu należytego wykonania zlecenia, a w razie odpłatnego zlecenia obowiązany jest uiścić Zleceniobiorcy część wynagrodzenia odpowiadającą jego dotychczasowym czynnościom, a jeżeli wypowiedzenie nastąpiło bez ważnego powodu, powinien także naprawić szkodę.

3. Jeśli Zleceniobiorca wypowie umowę bez ważnego powodu ponosi odpowiedzialność za wynikłą stąd szkodę. 	Comment by Piotr Grabowski: Odpowiedzialność ta może być ustalona np. poprzez karę umowną, stanowiącą % wartości zlecenia.

§ 8
Z tytułu niniejszej Umowy Zleceniobiorca nie nabywa żadnych uprawnień pracowniczych. 

§ 9
Wszelkie spory w związku z Umową Strony zobowiązują się w pierwszej kolejności
rozwiązywać polubownie. W przypadku, gdy okaże się to niemożliwe, spory te zostaną
poddane rozstrzygnięciu przez sąd właściwy dla siedziby Zleceniodawcy. W sprawach nieunormowanych niniejszą umową, mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

§ 10
1. Zleceniodawca upoważnia Panią/Pana __________________ do przetwarzania danych osobowych, do których posiada dostęp w celu realizacji niniejszej umowy.	Comment by Piotr Grabowski: Gdy w ramach wykonywania umowy Zleceniobiorca będzie przetwarzał dane osobowe, których administratorem jest Zleceniodawca to postanowienie jest istotne. Jeżeli w ramach wykonania umowy nie dochodzi do przetwarzania danych osobowych, postanowienie to należy usunąć.
2. Klauzula RODO dotycząca przetwarzania danych osobowych Zleceniobiorcy stanowi załącznik do Umowy.	Comment by Piotr Grabowski: Postanowienie skierowane do umowy, gdy Zleceniobiorcą jest osoba fizyczna niebędąca przedsiębiorcą.
3. Strony zobowiązują się zawrzeć umowę powierzenia przetwarzania danych osobowych niezbędnych do realizacji niniejszej Umowy przed rozpoczęciem ich przetwarzania przez Zleceniobiorcę. 	Comment by Piotr Grabowski: Postanowienie jest skierowane do umowy, gdy Zleceniobiorcą jest przedsiębiorca, w tym osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą.	Comment by Piotr Grabowski: Zwykle w umowach pojawiają się postanowienia o danych osobowych, adekwatnie do własnych regulacji w tym zakresie. Należy skonsultować swoją politykę przetwarzania danych ze specjalistą w tym zakresie, by bezpiecznie przetwarzać dane osobowe.
§ 11
Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.                              



_______________________					_____________________________
  ZLECENIODAWCA					                          ZLECENIOBIORCA

